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План   

мероприятий по организации антикоррупционной работы и профилактики совершения преступлений на 2026 год 

 
Наименование рассматриваемого вопроса, темы Срок 

исполнения 

Ответственные лица, 

подразделения 

Контроль за целесообразностью заключения и реальностью исполнения 

договоров подряда с физическими лицами, обоснованностью начисления 

выплат премиального и стимулирующего характера сотрудникам филиалов 

и унитарных предприятий  

Постоянно Ревизионная комиссия 

Общества 

Организация выборочного мониторинга обособленных подразделений 

(филиалов) 

Март-декабрь Ревизионная комиссия 

Общества 

Совершенствование работы по списанию, перевозке, учету ТМЦ, контролю 

за передвижением автотранспорта, порядком проведения инвентаризаций, 

оформлению первичных учетных документов, их учету, хранению и 

контролю заполнения 

Постоянно Главные специалисты-

начальники отделов 

финансового и 

бухгалтерского учета 

соответствующих филиалов, 

главный бухгалтер Общества 

Изучение экономической и юридической состоятельности контрагентов при 

условии оплаты «предоплата», по новым контрагентам 

Постоянно Лица, ответственные за 

организацию снабжения и 

договорную работу в 

структурных 

подразделениях, заместитель 

генерального директора по 



юридической и кадровой 

работе 

Рассмотрение случаев, связанных с установленными нарушениями 

работниками ОАО «БЕЛТЕПЛОИЗОЛЯЦИЯ», антикоррупционного 

законодательства, применением к ним мер ответственности, устранение 

нарушений, их последствий, а также причин и условий, способствовавших 

совершению названных нарушений 

В течение года по 

фактам 

нарушения 

 

Генеральный директор, 

директора филиалов 

 

Контроль за соблюдением в ОАО «БЕЛТЕПЛОИЗОЛЯЦИЯ» порядка 

осуществления закупок товаров (работ, услуг), в т.ч. на предмет исключения 

необоснованного посредничества. Мониторинг состоявшихся процедур 

закупок 

Постоянно  

 

Ревизионная комиссия 

Общества, 

заместитель генерального 

директора по юридической и 

кадровой работе 

Контроль за целесообразностью заключения филиалами и унитарными 

предприятиями договоров подряда с индивидуальными предпринимателями 

и реальностью их исполнения 

Постоянно Ревизионная комиссия 

Общества 

Организация в 2026 году антикоррупционного обучения членов комиссии 

по противодействию коррупции 

Январь-декабрь, 

по мере 

организации 

семинаров-

обучений 

уполномоченным

и организациями 

Генеральный директор 

Мониторинг с целью оценки пригодности и результативности 

существующих в Обществе средств управления для снижения оцененных 

коррупционных рисков 

 

Постоянно Генеральный директор, 

заместитель генерального 

директора по юридической и 

кадровой работе, главный 

бухгалтер Общества 

Организация выступлений перед трудовым коллективом представителей 

власти, органов внутренних дел, прокуратуры и специалистов в различных 

областях деятельности по антикоррупционной тематике 

Не реже 1 раза в 

год 

заместитель генерального 

директора по юридической и 

кадровой работе, директора 

филиалов 

Контроль за организацией и проведением мероприятий, посвященных 

укреплению общественной безопасности и дисциплины в рамках 

реализации Директивы Президента Республики Беларусь от 11 марта 2004 г. 

Постоянно Генеральный директор, 

заместитель генерального 



№ 1 «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины» 

(в ред. Указа Президента Республики Беларусь от 12.10.2015 № 420).  

директора по юридической и 

кадровой работе, 

директора филиалов 

 


